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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdo- Choco, Agosto 2020

Sefiora

MARIA ISABEL PALOMEQUE PALACIOS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1371174
Cargo del supervisor Coordinadora Academica
Dependencia Titulada

Ciudad: Quibdo

Asunto: Informe mensual de Agosto del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1371174 del afio 2020

JACKSON NEIR MOSQUERA ORTIZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.078.116.675 de Atrato,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Titulada, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios
de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es médximo de (TREINTA
Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL CIENTO TREINTA Y TRES PESOS M/CTE) (32.850.133,33)
incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de acuerdo al siguiente cronograma de pago. Se realizard a) un primer
pago correspondiente a los dias del mes de febrero DE 2020 por el valor de UN MILLON OCHOCIENTOS
SESENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS (S 1.867.733); b) Nueve (9) pagos iguales
correspondiente a los meses de marzo a noviembre de 2020, por el valor de TRES MILLONES DOCIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE (3.296.000), cada pago; c) un ultimo pago correspondiente a los doce
(12) dias de diciembre de 2020. Por el valor de UN MILLON TRECIENTOS DIECIOCHO MILCUATROCIENTOS
PESOS (S 1.318.400).

Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién
Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de ahorros No. 53600074004 de
BANCOLOMBIA, cuyo titular es el (la) contratista, el cambio de la cuenta por parte del contratista debera
ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA
pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el (la) contratista debe acreditar previamente el
cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor del contrato,
en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el
respectivo periodo y la cancelacion de los aportes a la seguridad social: salud, pensidon y riesgos laborales,
asi como los demads documentos necesarios para el pago.

Plazo: El plazo de ejecucién del presente contrato es de 10 meses, sin exceder la presente vigencia
presupuestal y empezard a contarse a partir del cumplimiento los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucién indicados en este contrato.
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OBIJETO:

Contratar servicios personales de caracter temporal de un instructor para impartir formacion profesional
integral, de la modalidad titulada y/o complementaria para la ejecucion de la formacion de Deporte; en el
Centro de Recursos Naturales, Industrias y Biodiversidad del SENA Regional Choco, durante la vigencia

2020.

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

N
(0]

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Seleccionar estrategias de
ensefianza-aprendizaje-
evaluacion segin el programa
de formacion profesional y el
enfoque metodoldgico
adoptado.

Teniendo en cuenta la calamidad
sanitaria en las que estamos
pasando en este periodo se
realizaro actividad fisica con el
adulto mayor

Fotografia, Videos

Los videos estan en la
plataforma del drive el cual los
pueden ver en el siguiente link
https://drive.google.com/drive/
folders/1xFoxyTDH8wOkKTPDwO
gBWOWLWIXTQcbIN

Seleccionar ambiente  de
aprendizaje alternos con base
en los resultados propuestos y
en las caracteristicas vy
requerimientos de los
aprendices.

Para el desarrollo de las
actividades de formacion
profesional complementaria y/o
titulada el ambiente de
aprendizajes idéneos para este
programa de formacion es en el
ambiente y espacio abierto.

Orientar los procesos de
ensefianza - aprendizajes,
segln las necesidades
detectadas en los procesos de
evaluacién, metodologias de
aprendizajes y programas
curriculares vigentes.

Teniendo en cuenta las
limitaciones académica de los
aprendices, que la formacién se
basara en actividades, en mas
practica, que la teoria que, le
permita un mejor desarrollo,
conocimiento y aplicacién de las
competencia que deba alcanzar
cada Aprendiz y asi terminar con
buenas bases aplicables en su
vida cotidiana

Programar las actividades de
ensefianzas-aprendizajes-

evaluacion de conformidad
con los modulos de formacion
y el calendario institucional y
el manual de procedimientos
para la ejecucion de acciones
de formacion profesional.
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5 | Llevar el registro de evidencia | Registrar las evidencias tanto Portafolio de evidencia y
de la actividad ensefianza | tematicas como fotogréaficas de | registro fotografico.
aprendizaje en el portafolio | |3 ensefianza aprendizaje en
persona, para cuando sea | g| hortafolio personal.
requerido

6 | Reportar informacién | Se  envid6 todo el material | Portafolioyla LMS
académica y administrativa | recopilado en el desarrollo de las
segun las responsabilidades | actividades, a todas las instancia
institucionales asignadas. correspondiente para su tramite

en la plataforma de Sofia plus y
demas entes.

7 | Apoyar las charlas | Se dio la debida induccion a los
informativas con | aprendices en aspectos de
especificaciones de los | mision,vision del SENA,
programas, asi como el | resaltando los simbolos de la
proceso de inducciébn de | institucion y otros servios que
aprendices. presta en la region.

8 | Evaluar la formacion de los | Se evalu6 la destreza del
aprendices durante el proceso | aprendiz, en campo, la asistencia,
educativo de acuerdo con el | las exposicidbnes y participacion
manual de evaluacion vigente. | en clase.

1 | Reportar 160 horas mes de | Reportar mensualmente 160 Plataforma de Sofia Plus

1 |labores en la formacion | horas dedicadas a la realizacion
titulada y/o complementaria. de actividades laborales en el

técnico de ejecucién de
programas deportivos y
recreativos y en formacion
complementaria.

1 | Aplicar al proceso de Plataforma de Sofia Plus

2 | certificacién de competencias,
segun las normas que aplica a
la funcion instructor.

1 | Capacitarse en el idioma | Seguiré Preparandome en inglés | Hoja de vida

3 |ingles y aplicar a la | para subir de niveles.
certificacion como  minimo
nivel A2.
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A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacidon del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucidon contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla
(44564363), expedido por mi planilla correspondiente al mes de Julio del afio 2020. operador y
periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

anexos

Los que considere el contratista o requiera el supervisor: opcional
Evidencias fisico lista de asistencias
Evidencias Informe con fotos

Cordialmente,

JACKSON NEIR MOSQUERA ORTIZ
Contratista

C.C. No. 1.078.116.615

Recibi a satisfaccion:

MARIA ISABEL PALOMEQUE PALACIOS

Supervisor(a) Contrato No 1371174 de 2020
Cargo Coordinadora Academica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JACKSON NEIR MOSQUERA ORTIZ

CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIAY
FORMACION:  B|ODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 01/08/2020 00:00:00
FECHA FINAL: 31/08/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2179733 - ELEMENTOS BASICOS DE LA RECREACION, OCIO Y EL
DE APRENDIZAJE: TIEMPO LIBRE

EJECUTAR ACTIVIDADES RECREATIVAS DE ACUERDO AL
EVENTO PROGRAMADO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES LUDICAS Y RECREATIVAS SEGUN EL OBJETO METODOLOGICO Y PEDAGOGICO ESTABLECIDO
POR LA ENTIDAD.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DOCUMENTAR LAS INTERVENCIONES DE RECREACION SEGUN PARAMETROS DE GESTION DOCUMENTAL, DE CALIDAD.
IDENTIFICAR LAS NECESIDADES RECREATIVAS Y DE OCIO DE LOS CLIENTES, PARA ESTRUCTURACION DE EVENTOS LUDICO
RECREATIVAS, SEGUN EL DIAGNOSTICO DE MERCADO.

IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS, TIPOS Y TECNICAS DE LA RECREACION, EL OCIO Y EL TIEMPO LIBRE Y SU IMPACTO EN LA
POBLACION, DE ACUERDO CON LA REALIDAD DEL CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,80

FICHA 2161836 - MARCO NORMATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION Y
DE APRENDIZAJE: LA ACTIVIDAD FISICA EN COLOMBIA

ESTRUCTURAR PROCESOS ADMINISTRATIVOS EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ENTIDADES RECREODEPORTIVAS DE ACUERDO A LA
LEGISLACION VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

28/08/20 05:21 PM Page 1 of 2
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APLICAR EL MARCO NORMATIVO COLOMBIANO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LAS AREAS INHERENTES AL SECTOR.

MEDIR EL IMPACTO DE LAS HERRAMIENTAS LEGISLATIVAS ADOPTADAS SEGUN LA PROBLEMATICA DEL SECTOR DEPORTIVO.
RECONOCER EL MARCO NORMATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD FiSICA EN COLOMBIA DE ACUERDO CON
LA JERARQUIA LEGISLATIVA DEL ESTADO.

VERIFICAR LA APLICACION DEL MARCO NORMATIVO VIGENTE SEGUN LAS NECESIDADES DEL DEPORTE, LA RECREACION Y LA
ACTIVIDAD FISICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 74,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 110,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL |  EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JACKSON NEIR MOSQUERA ORTIZ

CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA'Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD

28/08/20 05:21 PM Page 2 of 2
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S wwwssenasofiaplus.edu.co/sofia/ X

< C @ outlook.live.com/mail/0/sentitems/id/AQMKADAWATY3ZmYAZS050DdjLWIKYmQIMDACLTAWCGBG,

i1 Aplicaciones [ juegos ps2ntsc-p.. 4 Black PS2- Dividlid.. @ Direccidn de Impue.

Correot JACKSON MOSQUERA - x ¢ AGOSTO - Google Drive

x | & Whatsépp

B Elaprendizaje virtu.. @ (17) Creacién Plan... @ Boston Profit H20 R.

_ o

= % Responder | ~ [@ Eliminar T Archivo
v Carpetas ©  Elementos enviados 7

O Bandejadeentr.. 6800

© Correonodeseado 22 () luisa_xs_fernanda@hotmail.com: | >

' Bomadores 2z adrigabe1985@hotmail.com

B> Elementos enviados 1

@  Elementos eliminados irmuay@hotrail.com 5
=l fen Miirmuay@hotmail.com

U Notas

ismabel66@gmail.com; Yilequinl@gn

21 Movera v {J Categorizar ~

33 LISTADO DE CO..

Cualidades Fisicas Realizar un ejemplo de cada una de las cualidades fisicas y..

DYfaoZeKH20qpiWzRjXcilwcAcHjX5%2BwdeUulUt2GNeHANRgAAA.

Filtrar

Mar 18/08

o« @ :

cosas importante -
P luisa_xs_fernanda@hotmail.com; |

curso virtual
JACKSON » J ¥ K
€ Actualizar a Microsoft
365 con Caracteristicas

de Qutlook Premium Cualidades Fisicas

= &8 1] & @ Reenvié este mensaje el Dom 23/08/2020 1:14 PM.

ul Claro &

Deportes SENA

4:12 p. m.

Muchas gracias

Y para cuando es la consulta
|
Hay plazo hasta mafiana a las 5 de la
tarde de enviarsela al correo
It -
+57 311 2958795
Ok muchas gracias

2

Ya se las envie revisar el correo y

confirmar

J Olic

Recibid

sar el correo y confirmar

Profe a mi no me ha llegado

+57 314 7272773
Okay

all Claro

Muchas gracias

RV: consulta  Licenciado en educacién fisica deporte y recreacién Jackson Mo Mar 1
33 CONSULTA docx

Fwd: consulta Obtener Outleck para i0S Lun 17/04

Fwd: consulta Obtener Outlock para i0S Lun 17/0¢

Fwd: consulta Obtener Outlock para i0S Lun 17/0!

consulta Licenciado en educacion fisica deporte y recreacion Jackson Mosqu... Lun 17/08

(Sin asunto) Licenciado en educacién fisica deporte y recreacién Jackson Mos... Lun 17/08

= 4:13 p. m.
Deportes SENA

Muchas gracias

mar, 18 de ago.
A

+57 3216853122 S
Buen dia. Por problemas de internet no
me pude conectarme ayer.

Son tan amable de decirme hasta
cuando hay plazo para entregar el
trabajo que el profe dejo?

I WL am F
J( Oliae Copete
Hasta antes de la clase de hoy
o, H
+57 321 6853122 SS
Ok

s de la cle

.o &l

Profe, a su correo acabo de enviar el
trabajo.

Quiero felicitar lo, porque en esta época
en donde todo nos toca virtual no todos
tenemos la posibilidad de contar con un
computador e internet para trabajar.

www.sena.edu.co
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R Correo: JACKSON MOSQUERA - X

FIONE

% | @ WhatsApp

S0 www.senasofiaplus.edu.cofsofia/ X

< c

i Aplicaciones

AGOSTO - Google Drive
g

& outlook.live.com/mail/0/inbox/id/AQMKADAWATY3ZmYAZS050DdjLWIkYmQtMDACLTAWCgBGAAADYfaoZeKH20qpiWzRjXcilw

HjX5%2Bwd6UulUt2GNeHANRgAAAGEM...

m juegos ps2ntsc- p.. @ Black PS2 - Divid(id.. @ Direccién delmpue.. B El aprendizaje virtu.. @ (17) Creacién Plan... @ Boston Profit H20 R...
_ S 9 i °

= €) Responder | 8] Eliminar = Archivo S‘ No deseado G( Limpiar 531 Movera C Categorizar
~  Carpetas () £ Prioritarios = Otros (26 Filtrar
£ Bandeja de entr... 6800
Este mes

©  Correo no deseado 36

e Yilena Martinez VIDEO DE LAS CUALIDADES FISICAS YILENA MARTINEZ
&  Borradores 202

e luz esperanza garcia moreno 1] LUZ ESPERANZA GARCIA MORENQ buenas tardes profe revisando el adjunt...
B Wi

Elementos enviados 1 U ESPERANZA GA...

j0j Elementos eliminados B

O Yuranni Paola Valencia il © M 4= Empresa Distribuidora del Pacifico S.A. ES.P. / NOTIFICACION 939338 Sefi... Lun 1:14 PM
B Archivo [l 939338 pdf
L] Notas

(Sin asunto) Mo hay vista previa disponible.

e luz esperanza garcia moreno 1]

cosas importante [ ejercicio 11.mpd || [ gjercicio 12.mp4

curso virtual

luz esperanza garcia moreno 1] (Sin asunto) Ne hay vista previa disponible,

|@

Profesor online de Informatica en Medellin en Latinhire y 3 nuevas vacantes mas de Profesor informatica en Antioquia

L= Actualizar a Microsoft
365 con Caracteristicas
de Qutlook Premium

=2 B £ 0 @

° CompuTrabajo <alertas_co@computrabajo.com:
Mig M

Yilena Martinez

Yilena Martin...

Copete Cuesta

www.sena.edu.co
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al Claro 2

Deportes SENA

+57 311 7571432

¥ A
+57 311 2958795

Buenas tardes no me deja ingresar a la
clase

B .

Buenas tardes no me deja ingresar a la clase

Ya terminé companera

S —— - [—— — —

Envie su correo para una consulta que
va a mandar el profesor

+57 311 2958795

Yilequin1@al
K

CRYAAL |

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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